Вимоги

до методичних публікацій для працівників психологічної служби системи освіти та студентів ВНЗ

1. Методичною публікацією вважаються видання, що зазначені у пп. 12.6, 12.12- 12.19, 12.21 - 12.26, 13.3, 13.4, 13.7, 13.14, 13.15 ДСТУ 3017-95 або окрема стаття чи окремий розділ у цих виданнях.

2. Обов’язкові елементи структури методичної публікації:

2.1. Обґрунтування актуальності проблеми, якій присвячено публікацію. В обґрунтуванні актуальності необхідно посилатися на авторитетні дослідження, запити практики, наводити статистику з обов’язковим зазначенням першоджерел.

2.2. Огляд методичних робіт та наукових досліджень, що є близькими до основної теми із посиланням на першоджерела (не менше як на 10). Обов’язково вказати, чим дана робота відрізняється від попередніх у цьому напрямі, що нового автор хоче внести у практику роботи цією публікацією.

2.3. Визначення основних понять і термінів, що застосовуються автором (авторами). Якщо ці визначення не є авторськими, то обов’язкові посилання на першоджерела.

2.4. Виклад методики (технології):

2.4.1. Мета. Має бути чітко визначеною і передбачати «виявлення», «формування», «розвиток», «профілактику», а не «проведення» чи «здійснення». У меті обов’язково вказується цільова група, на яку спрямовано активність методики.

2.4.2. Завдання. Мають розкривати шляхи та етапи досягнення мети. Типові формулювання – «здійснити», «виявити», «сформувати» і т. п.

2.4.3.Етапи. Мають кореспондуватись із завданнями. По кожному етапу зазначаються види роботи та результат, який має бути досягнуто. Наприклад: «визначити рівні особистісної тривожності учнів 7 класу». Зазвичай останнім етапом має бути «оформлення звітної документації».

2.4.4. Методики, приладдя та умови, що необхідні для здійснення роботи. Назви психодіагностичних, психокорекційних і розвивальних методик і методів обов’язково вказуються повністю з обов’язковим посиланням на першоджерело.

2.4.5. Опис процедур (вправ) від першої до останньої. При цьому необхідно зазначити не тільки хід процедури (вправи), але й результати її виконання, можливі наслідки і помилки, нюанси, на які необхідно звернути особливу увагу. Обов’язково вказуються обмеження або застереження та можливі негативні наслідки некоректного застосування методики. Якщо вправа або заняття вже були десь описані, то посилання на першоджерело є обов’язковим.

2.5. Оцінка ефективності та результативності методики (як результат окремого дослідження). Як правило оцінка ефективності і результативності методики визначається за допомогою вимірювання стану предмету дослідження до проведення роботи і після. Різниця між цими результатами і буде показником ефективності. Необхідно вказати також і статистичну достовірність або ймовірну похибку в одержаних результатах.

2.6. Список використаних і рекомендованих першоджерел (ДСТУ EN 61010-2-020:2005).

2.7. Додатки (малюнки, таблиці, схеми і т.ін.).

3. До статті додаються рецензії двох авторитетних спеціалістів у даній проблемі (відомі науковці, методисти). Їх вихідні дані (прізвище, ім’я, по-батькові, посада, звання або науковий ступінь) друкуються після тексту статті.

3.1. Вимоги до рецензентів: наявність не менше трьох публікацій у фахових виданнях з даної проблеми за останні п’ять років; робота у науковій чи методичній установі або практичним психологом, викладачем ВНЗ, методистом не менше ніж п’ять років.

3.2. Рецензії пишуться у довільній формі, але мають містити оцінку матеріалу за наступними критеріями: актуальність матеріалу рукопису, його значення для практики або навчання/підвищення кваліфікації; повнота огляду наукових робіт і методичних розробок; чіткість і коректність визначення основних понять, що застосовуються у рукописі; наявність і коректність посилань на першоджерела; коректність формулювань мети, завдань і етапів роботи; коректність запропонованих методик і методів, належність їх до наукової психології, коректність посилань; коректність висвітлення процедур і вправ, належність їх до наукової психології; коректність методів оцінки ефективності методики; практична значущість рецензованого матеріалу; мова та якість викладу матеріалу; зауваження, які треба врахувати при доопрацюванні матеріалу; рекомендація до друку.

3.3. Рецензент може не рекомендувати матеріал до друку. У цьому випадку він має дати мотивоване обґрунтування свого рішення.

Матеріали, що не відповідають цим вимогам, не можуть вважатися методичною публікацією і не можуть бути враховані при атестації працівників психологічної служби системи освіти.
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