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Затверджено

Наказ Міністерства фінансів України 26.08.2014  № 836
(у редакції наказу Міністерства

фінансів України від 15 листопада 

2018 року №908)
ЗАТВЕРДЖЕНО:

Наказ

Управління освіти адміністрації 
(найменування головного розпорядника коштів місцевого

Новобаварського району 
Харківської міської ради 

бюджету)

наказ 

Управління фінансів Новобаварського району Департаменту бюджету
 і фінансів Харківської міської ради

(найменування місцевого фінансового органу)










11.01.2019 №15-а/2
ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2019 рік 

1. 0600000 Управління освіти адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради


    (КТПКВК МБ) 


(найменування головного розпорядника)

2. 0610000 Управління освіти адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради


     (КТПКВК МБ) 


(найменування відповідального виконавця)

3. 0611110 0930 Підготовка кадрів професійно-технічними закладами  та іншими закладами освіти
    (КТПКВК МБ)  ( КФКВК)1


(найменування бюджетної програми) 

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань – 27 693 923 гривень, у тому числі загального фонду – 25 538 154 гривень та спеціального фонду – 2 155 769 гривень. 

5. Підстави для виконання бюджетної програми: 
Бюджетний кодекс України;

Закон України «Про освіту»;

Закон України про Державний бюджет на 2019 рік;

Закон України «Про професійно-технічну освіту»;

Постанова Кабінету міністрів України №12 від 05.08.1998 року зі змінами №414 від 17.06.2015 року «Про затвердження Положення про професійно-технічний навчальний заклад»;

Положення про управління освіти адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради від 21.12.2016 р. №451/16;
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 року №836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» зі змінами;
Комплексна програма розвитку освіти м. Харкова на 2018 – 2022 р.;
Рішення 23 сесії Харківської міської ради 7 скликання від 28.11.2018 № 1282/18 «Про бюджет міста Харкова на 2019 рік» зі змінами внесеними рішенням 24 сесії Харківської міської ради 7 скликання від 19.12.2018 №1346/18.

6. Мета бюджетної програми: 
Створення умов для надання професійної (професійно-технічної) освіти жінкам і чоловікам у закладах професійної (професійно-технічної) освіти та інших закладах освіти відповідно до потреб ринку праці
7. Завдання бюджетної програми:
	№ з/п
	Завдання

	1
	Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці


8. Напрями використання бюджетних коштів:

(грн) 

	№ з/п
	Напрями використання бюджетних коштів
	Загальний

фонд
	Спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1 
	Забезпечення рівних можливостей отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійно-технічної (професійної) освіти відповідно до потреб ринку праці
	24 943 678
	2 155 769
	–
	27 099 447

	2
	Сплата кредиторської заборгованості минулих років
	594 476
	–
	–
	594 476

	Усього
	25 538 154
	2 155 769
	–
	27 693 923


9. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми:
(грн) 

	Найменування місцевої/регіональної програми
	Загальний

фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4

	Комплексна програма розвитку освіти м. Харкова на 2018 – 2022 р.
	25 538 154
	2 155 769
	27 693 923

	Усього
	25 538 154
	2 155 769
	27 693 923


10. Результативні показники бюджетної програми:
	№

з/п
	Показник
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	Загальний

фонд
	Спеціальний фонд
	Усього

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	затрат
	грн.
	Кошторис на 2019 рік
	25 538 154
	2 155 769
	27 693 923

	
	кількість закладів 
	од.
	Мережа закладів освіти
	2
	–
	2

	
	кількість груп
	од.
	Мережа закладів освіти
	33
	–
	33

	
	середньорічне число штатних одиниць (ставок) педагогічного персоналу
	од.
	Штатний розпис 
	37,554
	–
	37,554

	
	середньорічне число штатних одиниць (ставок) майстрів виробничого навчання
	
	Штатний розпис
	47,000
	–
	47,000

	
	середньорічне число штатних одиниць адмінперсоналу, за умовами оплати, віднесених до педагогічного персоналу
	од.
	Штатний розпис 
	21,000
	–
	21,000

	
	середньорічне число штатних одиниць спеціалістів
	од.
	Штатний розпис 
	30,000
	–
	30,000

	
	середньорічне число штатних одиниць робітників
	од.
	Штатний розпис 
	78,750
	
	78,750

	
	всього - середньорічне число ставок (штатних одиниць)
	од.
	Штатний розпис 
	214,304
	
	214,304

	2
	продукту
	
	
	
	
	

	
	Кількість учнів всього
	осіб
	Мережа закладів освіти
	702
	–
	702

	
	Кількість осіб з числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування
	осіб
	Мережа закладів освіти
	39
	–
	39

	
	Кількість учнів - випускників
	осіб
	Мережа закладів освіти
	243
	–
	243

	
	у т.ч. сиріт
	осіб
	Мережа закладів освіти
	18
	–
	18

	3
	ефективності
	
	
	
	
	

	
	Витрати на 1 учня в професійно-технічному закладі
	тис. грн.
	Кошторис на 2019 рік
	36 379
	–
	36 379

	4
	якості
	
	х
	
	
	

	
	Відсоток учнів, які отримають відповідний документ про освіту
	%
	
	100
	–
	100

	
	Відсоток дітей сиріт, яких планується працевлаштувати.
	%
	
	100
	–
	100


Начальник управління освіти адміністрації

Новобаварського району Харківської міської ради 
__________

О.Ф. Світлична

      (підпис) 

(ініціали та прізвище)

ПОГОДЖЕНО:

Начальник управління фінансів 

Новобаварського району Департаменту бюджету 
і фінансів Харківської міської ради


__________ 

Л.В. Шапарь
      (підпис) 

(ініціали та прізвище) 
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